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W i l s o n  L e a r n i n g  C h i n a 新总裁上任    
 
全球人力绩效提升领域的领导者 Wilson Learning 的中国地区分部 Wilson 
Learning China 于日前宣布，其新任命的总裁柏翔 2008 年 2 月 14 日正

式上任。  
 
毕业于复旦大学计算机应用专业的柏翔先生加入 Wilson Learning 之前一

直就职于 IBM 中国，在那里他先后担任人才管理和学习方案领域的高级

管理顾问和业务负责人。他有着 10 多年的技术和咨询方面的专业经验，

以及超过 5 年的业务开发管理经验。多年来，其职业背景始终专注于中国

市场人力资本管理（HCM）业务。 
 
“有着如此专业的业务开发能力和卓越的领导才干，柏翔无疑是 Wilson 
Learning 的又一个巨大的人力资本”，Wilson Learning 全球总裁 Hideaki 
Sekine 说，“加入 Wilson Learning China 之后，柏翔一定会对我们目前

的服务和业务带来巨大的影响，我们期待他领导 Wilson Learning China
实现未来的发展战略。” 

 “Wilson Learning China 服务中国地区超过了 20 年，能加入这样一个优

秀的组织，我很激动，也很兴奋，”柏翔说，“在中国全面迅速的发展过

程中，Wilson learning China 将始终致力于帮助各类组织通过持续的人力

绩效提升来实现组织的成长。” 
 
 
 
关于  W i l s o n  L e a r n i n g  
Wilson Learning 是全球领先的人力绩效提升方案提供商，在世界范围内为全球 2000
强、财富 500 强以及领先的新兴机构提供服务。公司在全球超过 45 个国家使用 25 种以

上的语言为客户机构创建人员发展与商务战略的协调统一。Wilson Learning 的解决方案

包括：战略整合咨询、测评服务、工作流程及技能、测评工具，以及与这些方案相关的

技术支持。更多有关 Wilson Learning 的信息，请访问www.wilsonlearning.com.cn  或致

电 010-65308822。 
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